
 
  ２０１１年 ８月 ２４日 
 

～福島県の若い力を応援します～ 

２０１１年度高等学校卒業者 

求人枠拡大のご案内 
 

東日本大震災の影響を受け、特に福島県において高等学校卒業者への求人数が大幅に減少する 

という、大変厳しい環境が続いております。 

このような状況から、株式会社ヨークベニマル（住所：郡山市朝日２－１８－２、代表者：大高善興） 

では、大変微力ではありますが、地域貢献・雇用促進を目指し、従来の採用枠に加えて福島県内の 

高等学校へ、３０名の追加求人募集を実施することとなりましたので、ご案内いたします。 

なお、今回の求人での採用につきましては、入社後に、弊社と同じセブン＆アイ・ホールディングス 

グループの「株式会社ヨークマート」で一定期間勤務していただくこととなります。 

  グループ他社での経験を通じて、より広い視野を持ち、将来的には弊社で活躍していただく人材を 

期待する求人となります。 

今後も、地域に育てていただいた企業として、地域復興や活性化のお役に立つべく、努力を重ねて 

まいります。 

－ 記 － 

 
① ２０１１年度採用計画   

＜当初計画＞                      ＜現在計画＞ 

                              

     →     

                          

            

 

② ３０名の追加求人採用条件      

      ・ （株）ヨークベニマルの社員として採用し、弊社での研修終了後に（株）ヨークマートへ出向 

      ・ 出向期間は５年を目途 

 

【ご参考】 ２０１０年度採用実績  ９６名（大学・専門高卒５６名・高卒４０名） 

※ 福島県内の高卒者は１８名採用 

 

以上 

 

 

株式会社ヨークベニマル 

１３０名 

（内訳） 大学・短大・専門卒 ６０名 

高等学校卒      ７０名 

      (福島県内高卒者 約４０名) 

８０名 

（内訳） 大学・短大・専門卒 ６０名 

高等学校卒      ２０名 

     （福島県内高卒者 約１０名） 


